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Ecole vaudoise des chefs d'exploitation 
Grange-Verney - Marcelin 
 

Programme détaillé du module "Assurances & Impôts &  gestion du personnel" 2011-2012 
 
Date / Heure Lieu Intervenant Thème et objectifs 

Ma 10.01.12 
1310 - 1630 

Grange - Verney J.-M. Berguer 
Les impôts directs et indirects  
Les principes de base de leurs prélèvements  
 

Ve 20.01.12 
0845-1210 Marcelin J.-M. Berguer 

L'imposition des entreprises (à titre individuel) et des sociétés 
(société simple, coopérative, SA, …..) 
 

Ve 27.01.12 
0845-1210 

 
Marcelin 

F. Burnand/ 
D. Fattebert 

Principes de base de la politique de risque 
Les institutions de prévoyances et leur financement 

Me 01.02.12 
0845 - 1210 

 
Grange - Verney J.-M. Berguer 

Comptabilité et fiscalité 
 

Ve 03.02.12 
0845-1210 

 
Marcelin F. Burnand 

D. Fattebert 

Les assurances de personnes obligatoires et facultatives 
Conclure et évaluer les assurances sociales  
Conclure et évaluer les assurances maladies et accidents 

Ma 14.02.12 
0845-1210 

 
Grange-Verney 
 

F. Burnand 
D. Fattebert 

 
Les assurances de choses et autres assurances de l'entreprise à 
l'exception des assurances de personnes. 

Ve 17.02.12 
0845 - 1210 

 
Marcelin J.-M. Berguer 

Fiscalité et investissement 
Fiscalité et gestion de l'entreprise 

Ma 21.02.12 

0845 - 1210 

 
Grange - Verney 

F. Burnand 
D. Fattebert Le porte-feuille d'assurances d'une entreprise 

Ma 06.03.12 

0845 - 1210 

 
Grange - Verney 

 T. Burnand 
D. Fattebert La gestion du personnel 

Ve 09.03.12 

0845 - 1210 

 
Marcelin 

F. Burnand 
J.-M. Berguer 

Répétitions  
 

Ve 23.03.12 Marcelin F. Burnand 
J.-M. Berguer EXAMENS 

 
26.12.11 


